CBTA BIS - BOLETIM INFORMATIVO SEMANAL

RIO CLARO

GRANDE OPORTUNIDADE PARA ESTUDAR COM BOLSA NA FACULDADE CBTA

COMUNICADO N2007/2010 — PROGRAMA ESCOLA DA FAMILIA
Sao Paulo, 30 de abril de 2010

As
Instituicdes de Ensino Superior Parceiras
A/C: Interlocutor do Programa Escola da Familia

ASSUNTO: CRONOGRAMA DE INSCRIGAO DE NOVOS BOLSISTAS
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e 04a12.05.10 - inscrigdo de novos candidatos a bolsa de estudos;

* 04a14.05.10 - prazo para entrega da documentacdo pelos candidatos nas Diretorias de
Ensino;

e 04a 19.05.10 - aprovagdo no site das fichas de inscricdo dos novos candidatos pelas Diretorias
de Ensino e pelas Institui¢oes de Ensino Superior;

e 20.05.10 - processamento da classificagdo e divulgagdo dos resultados para as Diretorias de
Ensino;

e 20a 31.05.10 - encaminhamento pelas DEs dos bolsistas classificados para inicio das
atividades nas escolas em 05/06/10;

e 25.05.10 - divulgagdo dos resultados para os candidatos;

05.06.10 - apresentagdo e inicio das atividades nas escolas dos novos bolsistas;
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Marilia de Abreu Maiani
Coordenadora Administrativa do Departamento de Convénios com IES

Alberto Ishikava
Chefe do Departamento de Convénios com as IES

Nivaldo Leal dos Santos
Gerente de Educacao e Cidadania




PALESTRA DA AMERICA LATINA LOGISTICA NO AUDITORIO DA CBTA

Foi realizada no dia 29 de abril palestra no auditério da Faculdade sobre logistica. A ALL - América
Latina Logistica, com base ferrovidria da Ameérica Latina, disp6e de uma malha de 21 mil
quilometros de extensao que abrange os estados do Parana, Santa Catarina, Rio Grande do Sul,
Sao Paulo, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul, no Brasil e as regioes de Paso de Los Libres, Buenos

Aires e Mendoza, na Argentina.

A empresa atua como operadora logistica dos segmentos agricolas e industriais em operagées
ferrovidrias, rodoviarias dedicadas e intermodais. Sao 1.060 locomotivas, 31 mil vagdes e 1.000
caminhGes além de terminais e unidades localizadas em pontos estratégicos.

A palestra foi organizada
pela ex-aluna do curso de
Gestao de Recursos
Humanos da Faculdade
CBTA - Cristiane Alves da
Silva, coordenadora da
area de Recursos
Humanos da ALL:

“Na ALL gente faz a
diferenca, por isso a
companhia investe em
seus colaboradores que
sdo treinados e
incentivados a serem
melhores em suas
fungoes”.

Esta é mais uma empresa
que escolheu a Faculdade
CBTA de Rio Claro para
fazer parceria de
convénio para que seus
colaboradores possam se
graduar ou até realizar
uma pos-graduagao.

Vejam algumas fotos do
evento (Maiores detalhes
acesse o site
www.cbta.edu.br).



NOVOS PROJETOS E NOVAS SOLUCOES PARA CBTA 2010

Nos dias 22 e 23 de abril, a Profa. Maria Teresa participou do Encontro de Coordenadores de Curso
para a constru¢ao do Novo Modelo Académico da empresa para todas as Faculdades. Esse Modelo
Académico certamente trard maior qualidade de ensino, pois prioriza a formag¢ao com base nas
Diretrizes Nacionais do MEC de competéncias, habilidades e bases tecnoldgicas para uma
formagao completa e que permita maior empregabilidade e formagao cidada.

Essa proposta segue o relatério da Comissao Internacional sobre
Educacao para o século XXI da UNESCO que propdoe uma educagao
direcionada para quatro pilares fundamentais de aprendizagem:
SABER, FAZER, SER e CONVIVER.

O projeto sera implantado no segundo semestre de 2010 em todas as
Unidades. O maior beneficio para os alunos sera o retorno das
disciplinas semestrais o que vai atender a reivindicacdo de nossos
estudantes.

Muitas boas mudancas estdo programadas. Na pratica, uma das
principais sera a implanta¢do do SAA — Servigo de Atendimento ao
Aluno. Essa a¢do visa melhorar o atendimento aos nossos estudantes
evitando burocracia e demora na solugdo dos problemas. Esse
projeto segue o modelo da IUNI Educacional e funciona como uma
verdadeira Central de Atendimento com qualidade e rapidez. Nela o
aluno podera realizar protocolos para todos os servigos necessarios,
podera também emitir documentos, boletos, solicitar declaragdes, requerer diploma etc. Todo o
foco esta no CONVIVER (um dos pilares da educagao da UNESCO).

Sera implantada também a SICP — Sala Integrada de Coordenagdo e
Professores, mais uma vez reforgcando o pilar citado. Essas salas ja
funcionam em unidades da IUNI como a UNIC — Universidade de
Cuiaba com excelentes resultados. Nessa sala é realizado a:

- Centralizagcao dos servigos da Antiga Secretaria;

- Realizacdo do suporte aos coordenadores e professores (alguns
servigos do Ass. Pedagdgico e Ass. de Coordenacgao);

- Realizagao das demandas diretas do SAA;

- Recep¢ao de alunos que necessitam de contato com professores e
coordenadores; e,

- Controle do registro académico de dia-a-dia nas unidades.

Ainda como parte desse projeto de melhoria, teremos um registro
académico mais moderno e eficaz que permitira o registro de
Diplomas de alunos com maior velocidade na Universidade de Cuiaba
que agora faz parte do nosso Grupo Educacional.

Portanto, as melhorias sdo muitas e isso certamente representa respeito para com nossos
estudantes e maior responsabilidade social, uma bandeira que a CBTA ndo deixara de carregar

nunca.

Vejam as fotos na proxima pagina...



Da esquerda para a direita: Profa. Marcela Dadauto Lestingi, Coordenadora de Logistica e
Producdo Industrial da Faculdade Pitagoras de Jundiai, Profa. Maria Teresa Volpato Dias,
Coordenadora da Faculdade CBTA e Prof. Marcelo Coordenador de Administracdo da Faculdade
Pitagoras de Jundiai.

Apresentacdao do Prof. Aécio Neves sobre as principais mudanc¢as académicas nas Unidades da
Kroton-IUNI



